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Ato Administrativo 022/2019

Recompde comissdo para avaliacdo de pedido de
credenciamento e recredenciamento de docentes para o
guadro permanente e na categoria de professor colaborador
para atuarem no Programa de Pdés-Graduacdo stricto sensu
do Mestrado Profissional em Educacdo e Diversidade da
Universidade do Estado da Bahia (UNEB).

A Coordenadora do Mestrado Profissional em Educacéo e Diversidade, no uso das suas
atribuicbes legais e regimentais, com base no Edital Interno do MPED 002/2018 e
Resolucdo 1297/2017, de re/credenciamento de docentes para atuarem como professores

permanentes e colaboradores ao Programa, RESOLVE:

Recompor comissdo para avaliar pedidos de credenciamento e recredenciamento de
docentes para o quadro permanente e na categoria de professor colaborador para atuarem
no Programa de PoOs-Graduacao stricto sensu do Mestrado Profissional em Educacédo e
Diversidade, da Universidade do Estado da Bahia (UNEB), conforme rezam Edital Interno
do MPED 002/2018 e Resolucdo n® 1297/2017, do CONSU. A coordenadora do colegiado

do referido Programa indica comissdo composta pelos seguintes docentes:

Dra. Rosane Meire Vieira de Jesus (Relatora)
Dr. Ricardo José Rocha Amorim (membro interno)

Dra. Maria Inez da Silva de Souza Carvalho (membro externo)

Este Ato entrara em vigor a partir da data de sua publicacao.

Jacobina, 08 de julho de 2019.
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