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Resultado dos pedidos de recurso de avaliação da segunda 
etapa (anteprojeto de pesquisa) do processo seletivo para 
ALUNO REGULAR, turma 2018.2. 

 
A Coordenadora do Mestrado Profissional em Educação e Diversidade, no uso das suas 

atribuições legais e regimentais, amparada no Edital nº 048/2018, publicado no D.O.E do 

dia 04/05/2018, e o respectivo aviso de alteração nº 99/2018, publicado no D.O.E do dia 

05/06/2018, mediante pareceres da Comissão Julgadora de Recursos do processo seletivo, 

RESOLVE: 

 

Art. 1º: INDEFERIR o pleito de aprovação e continuidade no processo seletivo dos(as) 

seguintes candidatos(as): 

Nº DE INSCRIÇÃO CAMPUS 

96 Jacobina 

120 Jacobina 

67 Jacobina 

165 Conceição do Coité 

154 Jacobina 

145 Jacobina 

16 Conceição do Coité 

104 Conceição do Coité 

70 Jacobina 

64 Jacobina 

137 Conceição do Coité 

91 Jacobina 

141 Jacobina 

 
Este Ato entrará em vigor a partir da data de sua publicação.  

 

Jacobina, 16 de julho de 2018. 

 
Coordenadora do Mestrado Profissional em Educação e Diversidade 
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Port.:1.660/2018 


