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UNIVERSIDADE DO ESTADO DA BAHIA — UNEB M /
DEPARTAMENTO DE CIENCIAS HUMANAS — CAMPUS IV - JACOBINA M P E D
DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO — CAMPUS XIV — CONCEICAO DO COITE
PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM EDUCACAO E DIVERSIDADE.
COLEGIADO DO PROGRAMA DO MESTRADO PROFISSIONAL EM EDUCACAO E DIVERSIDADE

Ato Administrativo 031/2018

Resultado dos pedidos de recurso de avaliagao da terceira etapa
(entrevista) do processo seletivo para ALUNO REGULAR, turma
2018.2.

A Coordenadora do Mestrado Profissional em Educacéo e Diversidade, no uso das suas
atribuicoes legais e regimentais, amparada no Edital n® 048/2018, publicado no D.O.E do
dia 04/05/2018, e o respectivo aviso de alteracdo n° 99/2018, publicado no D.O.E do dia
05/06/2018, mediante pareceres da Comissao Julgadora de Recursos do processo seletivo,
RESOLVE:

Art. 1°: INDEFERIR o pleito de aprovacdo e continuidade no processo seletivo da seguinte

candidata:
N° DE INSCRI(;AO CAMPUS
172 Jacobina

Este Ato entrara em vigor a partir da data de sua publicacéo.

Jacobina, 24 de julho de 2018.

Linsule, Yumdne. vaclile
Coordenadora do Mestrado Profissional em Educacéo e Diversidade
Mat.: 74.511.790-4
Port.:1.660/2018



