
 
 
 

 

 

 

 

 

Ato Administrativo 21/2021 

 
 

Homologa o desligamento, a pedido, da 
discente Priscila Goes da Silva, do Mestrado 
Profissional em Educação e Diversidade. 

 
 
Considerando o processo SEI nº 074.7768.2021.0030738-39, impetrado no 

Protocolo da Universidade do Estado da Bahia (UNEB/Campus IV), no dia 

15/07/2021, e aprovação em Ad Referendum, a Coordenadora do Mestrado 

Profissional em Educação e Diversidade, no uso das suas atribuições legais e 

regimentais, RESOLVE: 

 

 Desligar, a pedido, a discente Priscila Goes da Silva do Mestrado Profissional em 

Educação e Diversidade. 

 

 Este Ato entrará em vigor a partir da data de sua publicação.  

 

Jacobina, 22 de julho de 2021. 

 


