DEPARTAMENTO DE CIENCIAS HUMANAS — CAMPUS IV - JACOBINA ® ° =
DEPARTAMENTO DE EDUCAGAOQ — CAMPUS XIV — CONCEICAO DO COITE
PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM EDUCAGAO E DIVERSIDADE

COLEGIADO DO PROGRAMA DO MESTRADO PROFISSIONAL M P E D
EM EDUCACAO E DIVERSIDADE

INSTRUCAO NORMATIVA N° 3/2022 de 23 de maio de 2022

Dispde sobre os critérios para credenciamento,
recredenciamento e  descredenciamento  de
professores no quadro de docentes do Programa de
P6s-Graduacdo em Educacdo e Diversidade
(PPGED), da Universidade do Estado da Bahia —
UNEB, CAMPUS IV — Jacobina e CAMPUS XIV
— Conceicdo de Coité, com base em seu regimento.

O Colegiado do Programa de P6s-Graduacdo em Educacéo e Diversidade (PPGED), no uso de suas
atribuicOes legais, considerando o Regimento Geral da UNEB/Resolu¢cdo CONSU n° 864/2011, o
Regimento Interno do Programa, a Resolucdo N° 1.297/2017 e a portaria da CAPES n°. 81, de 3 de
junho de 2016:

RESOLVE:

Art. 1° - A composicdo do quadro docente do Programa de Pds-Graduacdo em Educacdo e
Diversidade (PPGED) realizar-se-a por meio dos processos de credenciamento e recredenciamento
de docentes, com fluxo continuo, em observancia as normas do Sistema Nacional de P6s-Graduagéo,

coordenado pela Capes e os dispositivos desta Resolucao.

Paragrafo primeiro — Para a composicdo do quadro docente, o0 PPGED adota as categorias
permanente, colaborador e visitante, de acordo com os requisitos correspondentes a cada categoria,
conforme a portaria da Capes n° 81, de 3 de junho de 2016.

Paragrafo segundo — A ndo observancia das normas e dispositivos implica descredenciamento do
docente, o qual podera, quando atendidos os requisitos, pleitear seu recredenciamento, nos termos

desta Resolucéo.

Paragrafo terceiro — O periodo de inscrices para credenciamento e para recredenciamento
respectivamente considera:

a) Realizacdo de processo a cada (quatro anos) de recredenciamento dos docentes permanentes

e pesquisadores, preferencialmente no inicio do segundo semestre, como forma de orientar,

inclusive, a avaliag¢do institucional do Programa realizado pela Coleta Capes.
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b) A cada 2 (dois) anos, os(as) docentes colaboradores(as) passardo por uma avaliacao interna

como forma de acompanhar e orientar o desenvolvimento das atividades subsequentes. O(A)

docente colaborador(a) podera orientar no maximo 02 (dois) estudantes de mestrado ao mesmo

tempo.

c) Paragrafo quarto — A divulgacdo da existéncia de vagas e do periodo de inscricbes para 0

credenciamento de docentes no PPGED, sera realizada através dos sites do PPGED e do

Departamento de Ciéncias Humanas — UNEB — Campus IV/Jacobina e Departamento de

Educacdo, Campus XI1V/Conceic¢do do Coité, no periodo previsto nesta Resolugéo.

Art. 2°- O ingresso e a participacdo do Requerente no quadro docente do Programa do PPGED dar-

se-4 pela comprovacio da titulacdo, producio, experiéncia em orientacdo, aderéncia a Area de

Atuacao pleiteada e vinculo com o Grupo de Pesquisa correspondente, sendo compreendido como

requisitos preliminares:

a)

b)

d)

Titulacdo comprovada mediante diploma de doutorado obtido em programa de pés-
graduacdo recomendado pela Capes ou documento correspondente, previamente validade no
Brasil, no caso de doutoramento realizado no exterior;

Producdo comprovada pelo Curriculo Lattes atualizado ha pelo menos trés meses da data da
solicitagdo, no qual devem ser evidenciadas as experiéncias e as atividades de intervengéo
social, pesquisa ou desenvolvimento tecnolégico e de formacdo desenvolvidas pelo
Requerente;

Experiéncia em orientagdo comprovada pela conclusdo de monografia de graduacdo ou
especializacdo, dissertacdes de mestrado ou tese de doutorado ou produtos de outra natureza
quando vinculados a mestrados profissionais, desenvolvida, em quaisquer hipéteses, em
cursos reconhecidos pelo Ministério de Educacao ou recomendados pela Capes, nos Gltimos
dois anos;

Aderéncia a Area de Atuacdo pleiteada, pelo Requerente, comprovada pela producéo
cientifica, técnica ou tecnologica diretamente relacionada a/s tematica/s da mesma;
Vinculo com Grupo de Pesquisa, comprovado por declaracdo firmada pelo Lider do Grupo
atestando que o Requerente é participante ativo, acompanhada do impresso da pagina do
Diretério Nacional de Grupos de Pesquisa/CNPq correspondente a pelo menos seis meses

anteriores a data da solicitacdo do credenciamento.
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Art. 3° - Para a definicdo da categoria docente, o pedido de credenciamento ou recredenciamento no

PPGED, devera ser instruido com os comprovantes dos requisitos preliminares no art. 2°, anterior e

dos requisitos especificos, a seguir indicados:

a)

b)

d)

Para professor(a)/pesquisador(a) permanente ou colaborador(a) exige-se producéo cientifica
intelectual nos ultimos trés anos (mais a fracdo do ano corrente, se for o caso) compativel
com o especificado nos Critérios da Comissio da Area de Educacdo da CAPES: 300 pontos
na Producédo | e 06 produtos na Producao I, extraidos da Resolucéo n° 1.297/2017, publicada
no D.O.E. 16-08-2017 (Anexo | da referida resolucdo e do Edital Interno de
Re/Credenciamento do PPGED);

Para professor(a) colaborador(a)/pesquisador(a) exige-se que ele(a) contribua para o avango
do campo tematico, formativo e ou de producdo do PPGED, participacdo sistematica no
desenvolvimento de projeto/s ou atividades de ensino ou extensdo e ou orientacdo,
independentemente de possuir ou nao vinculo com a UNEB;

Para professor(a)/pesquisador(a) visitante exige-se que ele(a) esteja vinculado(a) a outras
instituicOes de ensino superior ou de pesquisa, no Brasil ou no exterior, comprovante do/s
protocolo/s institucional/is firmados entre a UNEB e a instituicdo do(a) interessado(a) e o
Plano de Trabalho ou Projeto, atestando que o(a) mesmo(a) permanecerd na UNEB a
disposicao do Programa, em tempo integral, enquanto o contrato estiver em vigéncia.
Atividades esporadicas como conferencista, membro de banca ou coautor de trabalho
eventual ndo caracteriza um professor ou pesquisador como integrante do corpo docente do
Programa, ndo configurando, portanto, situacdo de enquadramento em quaisquer das
categorias docentes;

Atividades de coorientacdo eventuais, desde que comunicadas ao Colegiado do PPGED,
poderdo ser compartilhadas com docente ou pesquisador(a) ndo integrante do Programa do
MPED, preferencialmente doutor ou comprovadamente livre-docente ou notorio saber, e
serdo valorizadas quando da apreciacdo de pedido de credenciamento porventura
encaminhado pelos respectivos docentes ou pesquisadores;

Participacdo de mestres(as) e doutorandos(as) em atividades de ensino, extenséo ou
desenvolvimento de projeto/s, acompanhada por docente permanente do PPGED, sera
estimulada, se comunicada ao Colegiado do Programa, e serd valorizada quando da
apreciacdo de pedido de credenciamento por ventura encaminhado pelos respectivos

profissionais, desde que titulados(as) como doutores(as).
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Art. 4° - O pedido de credenciamento ou recredenciamento sera acompanhado de:

a) Uma copia atualizada do Curriculum Vitae, versao Lattes;

b) Copia dos documentos comprobatdrios correspondentes, indicados nos art. 2° e 3°;

c) Projeto técnico, tecnoldgico ou de pesquisa, impresso e assinado, nas modalidades da
pesquisa aplicada ou de desenvolvimento ou inovagéo, cujo objeto seja concernente a Area
de Educacéo e tematica(s) da Area de Atuagio pleiteada; e

d) Declaracdo de disponibilidade da carga-horéaria a ser dedicada ao Programa, reservado pelo
menos 1 (um) turno semanal, em carater presencial, destinado ao apoio da gestdo

institucional.

Art. 5° - A avaliacdo do pedido de credenciamento ou de recredenciamento sera realizada por uma
Comissdo composta por 1 (um) avaliador externo a UNEB e 2 (dois) docentes do quadro de
permanentes do Programa do MPED, sendo todos com inser¢do, no minimo, em cursos de Mestrado
e/ou Doutorado recomendados pela Capes.

Paragrafo Unico — Pautando-se pelos critérios estabelecidos por esta Resolugdo, considera-se
relevante a comprovacao de titulacio na Area da Educacio ou, se de outra area, titulagdo minima
de doutor com comprovada e significativa producéo bibliografica na Area de Educacio e areas afins
as linhas de pesquisa ou apoio de agéncias de fomento, de ambito federal ou estadual, a projeto

coordenado/executado pelo Requerente;

Art. 6° - O pedido de credenciamento ou de recredenciamento sera encaminhado, pelo(a)
Requerente, a Coordenacdo do Programa do MPED, que o encaminhard ao Colegiado para
apreciacdo da Comissdo instituida para esse fim, bem como adotara as providéncias de registro em
ata do Colegiado e publicacdo da decisdo relativa ao credenciamento e ao recredenciamento, apds

analise da Comisséo, cedendo copia ao(a) interessado(a).

Art. 7° - Sera estimulada a codocéncia e a coorientacdo entre docentes ou pesquisadores(as) do
Programa, especialmente recém-ingressantes no quadro docente ap6s aprovacdo do pedido de
credenciamento ou recredenciamento, como forma, inclusive, de facilitar os processos de
assimilacdo da proposta do Programa, formagdo de quadros, troca e renovacdo de saberes e

experiéncias.
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Art. 8° - Serdo descredenciados do Programa, apos apreciacdo do Colegiado, com base nos

resultados das analises da Comissao:

a) Os(As) docentes que solicitarem o descredenciamento; e

b) Os(As) docentes que ndo atenderem ao disposto nesta Resolucao.

Art. 9° - O(A) docente descredenciado ndo podera abrir vagas na selecdo subsequente e nem oferecer

disciplinas e devera concluir as orientaces em andamento.
Art. 10° - Os casos omissos serdo analisados e avaliados pelo Colegiado do Programa.

Art. 11° - A Coordenacdo do Programa adotara as providéncias de registro em ata e divulgacao

relativa ao credenciamento e/ou descredenciamento docente.

Esta Resolugdo entra em vigor ap6s deliberacédo e aprovacdo do Colegiado.
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Conceicdo do Coite/Jacobina, 23 de maio de 2022.



