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Re/Credenciamento de docentes ao Programa de Pés Graduacao em Educacéo e

Diversidade para atuacdo em nivel de Mestrado.

A Coordenacédo do Programa de Pos-Graduacdo em Educacéo e Diversidade
(PPED), no uso das suas atribuicbes e na obrigacdo de zelar pela avaliacdo do
Programa perante os 6rgdos avaliadores e de fomento da Pds-Graduacgdo, torna
publico o periodo, critérios, procedimentos e niumero de vagas por linha de pesquisa,
para solicitacdo de re/credenciamento de docentes para seu quadro nas categorias
previstas pela legislacdo: permanente e colaborador, para atuarem no Mestrado
Profissional em Educacéao e Diversidade (MPED) da Universidade do Estado da Babhia,
Campus IV/Jacobina e Campus XIV/Concei¢do do Coité, em observancia as normas
do Sistema Nacional de Pés Graduacéo, coordenado pela Capes e os dispositivos da
Resolucdo 1.551/2022 que dispde sobre credenciamento e descredenciamento
docente, disponivel no portal do MPED, http://www.mped.uneb.br e Portaria CAPES n°
081/2016 de 03.06.2016, conforme se segue:

1. Prazo para apresentacado de proposta de Re/Credenciamento

Edital permanente tendo inicio em 04/04/2023, conforme calendéario académico da

pos- graduacdo, disponivel no Portal do Programa em: www.mped.uneb.br. Para

efetivar a inscricdo, os processos deverdo ser protocolizados por e-mail para a

Secretaria do MPED (mped@uneb.br ou mpedcoite@uneb.br), no Protocolo dos

respectivos campi da UNEB, em Jacobina e em Concei¢cdo do Coité, ou ainda via


http://www.mped.uneb.br/
http://www.mped.uneb.br/
mailto:mped@uneb.br
mailto:mpedcoite@uneb.br

processo SEI, com memorando endere¢cado a mesa do MPED em Jacobina
(UNEB/C4/DCH/MPED) ou Concei¢do do Coité (UNEB/C14/DEDC/MPED). Em todos

0S casos € preciso seguir com a documentacéo solicitada no item 4 deste edital.

2. Das vagas e distribuicédo por Linhas de pesquisa para o credenciamento

A Chamada para o Processo de Credenciamento do Docente Permanente e
Colaborador destina-se a atuacao nas seguintes linhas:

e Linha 1- Educacéo, linguagens e identidades, que se ocupa da formacéo de
profissionais da educacdo e suas praticas, com énfase nas linguagens e
processos identitarios em contextos de diversidades; bem como aborda
aspectos sécio-histéricos e culturais de formacéo, relacionando-os as artes,
aos letramentos, discursos, tecnologias e processos comunicacionais.

e Linha 2 - Cultura, docéncia e diversidade, que se ocupa da formacao de
profissionais da educacéo e suas praticas, com énfase em cultura e producao
de saberes em contextos de diversidades. Estuda curriculo e gestéo,
destacando cotidiano, préaticas educativas e organizacdo dos espacos

educacionais.

Paragrafo Unico: Estdo disponiveis 5 vagas para cada Linha de Pesquisa do
MPED, para docente permanente ou colaborador, para cada Campus (Conceicéo do

Coité), indistintamente.

3. Das exigéncias para o Credenciamento

Candidatos(as) para o credenciamento de Docentes Permanentes e Colaboradores

3.1 Poderao concorrer docentes do quadro efetivo da UNEB com regime de trabalho
de 40 horas ou, preferencialmente, Dedicagdo Exclusiva, titulo de Doutor na area de
Educacao, ou em areas afins, em instituicdo reconhecida pela CAPES, com a devida
revalidacéo quando for titulo obtido em instituicdo estrangeira.

3.2 Os interessados devem preencher, até o ato da inscricdo, 0s seguintes pré-
requisitos:

a) Ter cumprido o estagio probatorio na Universidade



b) Preferencialmente, ndo possuir vinculo, como docente permanente, em mais
de um Programa de Pé6s-Graduacdao stricto sensu

c) Ter vinculo a grupo de pesquisa cadastrado no CNPqg, com atualizacéao
cadastral do grupo ha, pelo menos, seis meses anteriores a data da
solicitacdo do credenciamento

d) Atuando em projeto de pesquisa, preferencialmente como coordenador,
aprovado pelos 6rgdos responsaveis da UNEB ou por instituicdo de fomento
(CNPq, CAPES, FINEP, FAPESB ou instituicdo estadual de pesquisa
compativel com o status da FAPESB)

e) Possuir orientacbes concluidas de alunos de Iniciagdo Cientifica e/ou
Trabalho de concluséo de cursos em nivel lato sensu ou graduacgao

f) Ter o Curriculo Lattes atualizado ha trés meses da data da solicitacdo, com
dados das atividades académicas e profissionais compativeis a linha de
pesquisa do PPGED

g) Possuir producédo bibliografica e técnica qualificadas, registrando, nos
altimos quatros (4) anos mais o ano corrente (2019-2023), de pelo menos,
150 pontos na Producédo | e 12 produtos na Producdo Il, extraidos da
Resolugéo n° 1.551/2022, publicada no D.O.E. 12/10/2022 (Anexo I).

Apenas para os Candidatos(as) para o credenciamento de Docentes

Permanentes

h) Apresentar indicacdo das disciplinas obrigatérias e optativas que pretende
ministrar e areas tematicas para orientacdo, observando a articulacdo entre

as teméticas da linha e seus projetos de pesquisa.

4. Das exigéncias para o Recredenciamento

Candidatos(as) para o recredenciamento de Docentes Permanentes e
Colaboradores

4.1 A cada quatro (4) anos, os docentes credenciados ao Programa devem se
submeter a este edital, preenchendo os seguintes pré-requisitos:

a) Responder o Formulario de Acompanhamento Docente, extraido da



Resolucéo n° 1.551/2022, publicada no D.O.E. 12-10-2022
b) Ter cumprido, como integrante do colegiado do programa, quando solicitado
pela Coordenacdo do PPGED, as seguintes atribuicdes, conforme o sexto

artigo da Resolucao n° 1.551/2022, publicada no D.O.E. 12-10-2022:

i.  Lecionar disciplinas na qualidade de titular ou co-responsavel;
ii.  Orientar ou co-orientar discentes do Programa,;

iii. Candidatar-se aos cargos de gestdo do PPGED;

iv.  Elaborar, coordenar e/ou participar de projetos de pesquisa;

v. Participar de Programas de Cooperacdo Nacionais e Internacionais;
e, outras atividades exigidas pela Universidade ou pela CAPES;

vi. Realizar atividades administrativas ou académicas em Colegiados de
Cursos de Graduacdo da UNEB, principalmente com atividades de
orientagdo de alunos de Iniciacdo Cientifica.

vii.  Ter o Curriculo Lattes atualizado ao final de cada ano do quadriénio
com dados das atividades académicas e profissionais compativeis a
linha de pesquisa do PPGED.

c) Possuir producdo bibliografica e técnica qualificadas, registrando, nos
ultimos quatro (4) anos, pelo menos, 150 pontos na Producéo | e 12 produtos

na Producéo IlI, extraido da Resolucdo n° 1.551/2022, publicada no D.O.E.

12-10-2022 (Anexo ).

5. Documentacao para o ato dainscricao
5.1 Candidatos(as) para o credenciamento de Docentes Permanentes e Colaboradores

5.1.1 Termo de compromisso e responsabilidade devidamente preenchido e
assinado, se comprometendo a permanecer no Programa por, pelo menos,
guatro anos (Anexo II).

5.1.2 Fotocopia do diploma de Doutorado obtido em Programa de Pos-Graduagéo
reconhecido pela Coordenacédo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel
Superior (CAPES) ou, se obtido em instituicdo estrangeira, revalidado por
Programa de PoOs- Graduacgéo no Brasil, reconhecido pela CAPES, conforme
a legislacéo em vigor.

5.1.3 Espelho do contracheque ou documentacao equivalente de comprovacao de



tempo de servigo na Universidade.

5.1.4 Copia do Projeto de Pesquisa, extraido do SPGU (Sistema de Planejamento
e Gestao Universitaria), do qual seja o coordenador principal, cuja vigéncia
nao tenha ultrapassado quatro anos, e documentacdo comprobatoria de que
tal projeto é aprovado pelos 6rgédos responséaveis da UNEB ou por instituicao
de fomento (CNPqg, CAPES, FINEP, FAPESB ou instituicdo estadual de
pesquisa compativel com o status da FAPESB).

5.1.5 Curriculo extraido da Plataforma Lattes, atualizado

5.1.6 Documentacdo comprobatéria informada no Curriculo Lattes, a ser pontuada
de acordo com os Baremas do Anexo | deste Edital (no caso de publicacao
em periddicos ou livros, anexar no minimo copia da Ficha catalografica, do
Sumario e da 12. pagina do artigo ou do capitulo do livro).

5.1.7 Declaragcédo de vinculo ao quadro docente de outros Programas de Pos-
Graduacao strito sensu, quando houver.

5.1.8 Impresséao do conteudo da pagina do grupo de pesquisa, extraido do diretério
dos grupos de pesquisa no Brasil (https://www.lattes.cnpg.br/web/dgp)

5.1.9 Declaragdo da PPG/UNEB, extraida da Plataforma Sonic, da(s)

orientagdo(6es) de Iniciagdo Cientifica ou declaracdo da Coordenacgéo de

curso em nivel lato sensu ou graduacéo de orientacdo(6es).

Apenas para os Candidatos(as) para o credenciamento de Docentes Permanentes

5.1.10 Apresentar indicacdo das disciplinas obrigatorias e optativas que pretende
ministrar e areas tematicas para orientacdo, observando a articulacao entre

as teméticas da linha e seus projetos de pesquisa.

5.2 Candidatos(as) para o recredenciamento de Docentes Permanentes e

Colaboradores

a) 5.2.1 Resposta do Formulario de Acompanhamento Docente, extraido da
Resolucéo n° 1.551/2022, publicada no D.O.E. 12-10-2022;
5.2.2 Declaracdo de cumprimento as atribuicées docentes, conforme o sexto
artigo da Resolucao n° 1.551/2022, produzida pela Coordenacdo do PPGED.

5.2.3 Curriculo extraido da Plataforma Lattes, atualizado.


https://www.lattes.cnpq.br/web/dgp

5.2.4 Declaragéo do Colegiado de Curso de Graduacdo da UNEB, ao qual o
docente tem vinculo, da realizacdo de atividades administrativas ou
académicas.

5.2.5 Barema apresentado pela comisséo de avaliacdo de re/credenciamento

do PPGED com a pontuacédo do docente;

6. Observacdes e critérios gerais

6.1

6.2

6.3
6.4

6.5

6.6

6.7

A aceitacao da inscricao do docente implica no atendimento de todos os itens
descritos neste Edital.

A avaliacdo dos candidatos inscritos sera realizada pela Comissdo de
Re/Credenciamento do PPGED e, em conformidade, com o documento da area
de Educacéo, disponivel no portal da CAPES.

O resultado final sera encaminhado ao Colegiado do PPED para homologacéo.
Os docentes credenciados devem ter disponibilidade para as seguintes
atribuicbes, conforme o sexto artigo da Resolucdo n° 1.551/2022, publicada no
D.O.E. 12-10-2022:

6.4.1 Lecionar disciplinas na qualidade de titular ou co-responsavel;

6.4.2 Propor novas disciplinas de carater optativo;

6.4.3 Orientar ou co-orientar discentes do Programa;

6.4.4 Integrar o Colegiado do Curso;

6.4.5 Candidatar-se aos cargos de gestéo do PPED;

6.4.6 Elaborar, coordenar e/ou participar de projetos de pesquisa,

6.4.7 Participar de Programas de Cooperacdo Nacionais e
Internacionais; e, outras atividades exigidas pela Universidade ou pela
CAPES.

O docente s6 devera permanecer até dois anos na categoria de colaborador,
podendo apresentar, ap0s esse periodo, processo de recredenciamento para a
categoria de permanente, conforme a Resolugdo n° 1.297/2017.

Os docentes que forem credenciados ao Programa por meio do presente Edital,
assim como os docentes que ja integram o Programa, serdo submetidos ao
processo de acompanhamento anual da producdo bibliografica e,
bianualmente, ao processo de recredenciamento.

O docente da categoria permanente, com orientacfes em andamento e que nao



atingir a pontuacgéo vigente a época do recredenciamento, passara a categoria
de colaborador, a partir da avaliacdo da Comissao interna permanente,
respeitando-se o limite estabelecido pelas Areas de Avaliacdo, conforme a
Resolucédo n° 1.297/2017.

6.8 Casos omissos a este Edital serdo analisados pela Coordenagéo do PPGED,
através do seu Colegiado.

7. Dos Recursos
Paragrafo Unico - Serdo admissiveis recursos devidamente fundamentados, os

quais serdo apreciados pela Comissdo de Re/Credencimento, devendo ser

encaminhados  exclusivamente através do e-mail: mped@uneb.br  ou

mpedcoite@uneb.br, identificando na secdo Assunto: “Edital de Re/Credenciamento —

Recurso”.

Michael Daian Pacheco Ramos

Coordenador do Mestrado Profissional em Educacéo e Diversidade

Jacobina e Conceicéo do Coité, 04 de abril de 2023
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ANEXO |

BAREMA DE (RE)CREDENCIAMENTO RESOLUCAO CONSU N° 1551/2022

BAREMA DE (RE)CREDENCIAMENTO DOCENTE (PERMANENTE,
COLABORADOR)

Professor(a):

Categoria:

Producéo | (total): Producéo Il (total):

PRODUCAO |

PRODUCAO/PONTUACAO QUANTIDADE| PONTOS

Producéao intelectual

Livros autorais - L1 250 pontos

Livros autorais - L2 180 pontos

Livros autorais - L3 130 pontos

Livros autorais - L4 80 pontos
Livros autorais - L5 30 pontos

Organizacao de numero tematico de periédico/dossié
(A pontuacéao sera correspondente ao qualis do perioddico)

Capitulos de livros - 60 pontos

Verbete — 30 pontos

Artigos/resenha em periddicos Al - 100 pontos

Artigos/resenha em periddicos A2 - 85 pontos

Artigos/resenha em periddicos A3 - 75 pontos

Artigos/resenha em periddicos A4 - 65 pontos

Artigos/resenha em perioddicos B1 - 55 pontos

Artigos/resenha em periddicos B2 - 40 pontos

Artigos/resenha em periddicos B3 - 25 pontos

Artigos/resenha em periddicos B4 - 10 pontos

Traducgdes de livros/capitulo/artigo cientifico vinculadas as
linhas de pesquisa e aos projetos de pesquisa do
Programa (a pontuagéo correspondera a qualificacdo do
livro ou artigo)

Protudos Técnicos e Tecnolbgicos QUANTIDADE PONTOS

T1 — 250 pontos




Patente

T2 — 85 pontos

Desenvolvimento de aplicativo vinculado a educacao
Desenvolvimento de material didatico e instrucional
Desenvolvimento de produto vinculado a educacao

T3 — 65 pontos

Desenvolvimento de técnicas vinculadas a educacao
Relatorio de pesquisa financiada finalizada

Editoria de periddico com qualis na area da Educacéo

T4 — 25 pontos

Organizacdo de eventos nacionais/internacionais com
Anais com ISBN na area de Educacédo

Servigos técnicos (Consultorias, Assessorias, Comités e
etc.)

T5 — 5 pontos

Apresentacao de trabalhos em eventos
nacionais/internacionais com Anais com ISBN na area de
Educacao

TOTAL

PRODUCAO I

PRODUCAO

QUANTIDADE

Organizacao de numero tematico de periddico/dossié

Organizacéao de livros

Artigos em periddicos (Al a C)

Artigos/Resumos/ Resumos expandidos em Anais de Congressos ou

evento similar

Apresentacao de trabalhos em congresso ou evento similar

Organizacao de Anais de Eventos Cientificos sem ISBN

Organizacao de Anais de Eventos Cientificos com ISBN

Conferéncia, palestra ou mesa redonda.

Minicurso em eventos cientificos (Congressos, Simposios, Jornadas

etc.)

Artigo ou resenha em jornal ou revista

Prefacio, Posfacio ou outra apresentacao de publicacdo que nédo se

configura como ensaio.




Organizacdo de evento, coordenacdo de Simpdsios e producdo
técnica (Pareceres para periddicos, Pareceres para Agéncias de
Fomento, Pareceres de Qualificacdo de Mestrado e/ou Doutorado

etc.)

Verbetes

Bancas de Mestrado e Doutorado

Orientacéo de Iniciacédo Cientifica

Participagdo em comissdes do Colegiado da graduagao, do
Departamento ou de Pds-graduacao

Atividades administrativas de gestdo (Reitoria, Pré-reitoria, Direcao,
Coordenacdo de Colegiado (Graduacdo, Especializacdo e Pos-

Graduacao) e Nucleo de Pesquisa e Extensdo-NUPE

Lider e Vice-lider de Grupo de Pesquisa devidamente cadastrado no
Diretério de Grupos de Pesquisa do Brasil (CNPQ)

TOTAL




ANEXO I

TERMO DE COMPROMISSO E RESPONSABILIDADE

Pelo presente Termo de Compromisso e Responsabilidade,
eu , portador(a) do documento de
identidade n° , expedido pelo , CPF
n° , uma vez selecionado(a) para o

gquadro  de professor(a) (permanente ou colaborador(a)) do Programa de POs-
Graduacdo em Educagédo e Diversidade da Universidade do Estado da Bahia,
comprometo-me a permanecer neste Programa por um periodo minimo de quatro (4)
anos, bem como estou ciente de que deverei ter disponibilidade para cumprir as
atribuicbes docentes, conforme o sexto artigo da Resolugcédo n° 1.551/2022, publicada
no D.O.E. 12 de outubro de 2022, e me submeter ao acompanhamento anual da
producédo bibliogréfica e técnica que € essencial para garantir a continua melhoria na

avaliacdo da Programa pela Capes.

(Cidade) , (data)

Assinatura do(a) Candidato(a)



